部门预算编制情况说明

一、部门主要职能

根据石办秘[2002]63号文件规定，本部门主要职责是：
(一）根据中央、省委和市委对干部队伍建设的要求，有计划地轮训和培训县直机关副职党员干部、乡（镇）科级党员干部和基层党支部书记、科级以下中青年干部和理论宣传骨干。

（二）运用马列主义、毛泽东思想和邓小平理论、按照“三个代表”要求，围绕党的中心任务和县委、县政府的重大战略部署、对重大问题开展专题研究，为教学和社会实践服务，为县委、县政府科学决策服务。

（三）配合组织人事部门做好学员在党校学习期间表现的考核工作，并根据干部的政治理论素质和工作能力提出使用建议。

（四）负责指导乡镇党委的业余党校工作。

（五）完成县委和上级党校交办的其他工作。

二、部门预算单位构成

本部门属于财政全额拨款事业单位，本年度机构和人员增减变化情况：

行政编制  4  人，行政工勤编制    人，行政在岗 4   人，其中：公务员登记  4 人，机关行政工勤     人，行政非在岗     人；

事业编制   16  人，事业在岗   10  人，事业非在岗     人 。

三、部门收支预算情况说明

1.部门收支预算安排情况：
2016年部门支出预算总额 1701870.78  元，同上年相比增加228064.78  元。其中：基本支出1476870.78  元，项目支出225000元。

基本支出增228064.78   元，原因是：人员增加，工资增涨。
